
 

 

 

 

 

M-Industriemanager 

 

Ein Traineeprogramm als Einstieg in die Migros-Industrie für engagierte Hochschul-
Absolventinnen und -Absolventen. Stehen Sie kurz vor dem Abschluss oder haben Sie Ihr 
Studium vor Kurzem erfolgreich abgeschlossen? Bei uns können Sie Ihr Fachwissen in die Praxis 
umsetzen und „on the job“ vertiefen.  
 
 
Unser Angebot 
Das Programm startet im Herbst 2011 und dauert zwei Jahre. In dieser Zeit bearbeiten Sie 
mehrere herausfordernde Projekte und erhalten die Gelegenheit, konkrete Linienaufgaben in 
verschiedenen M-Industrieunternehmen zu übernehmen. Durch direkte Einbindung ins operative 
Geschäft erhalten Sie einen optimalen Einblick in die vielseitige Welt der Migros-Industrie. 
Regelmässige Gespräche sowie Weiterbildungen zu Führung & Management runden das 
Programm ab. Sie werden in dieser Zeit von einem Mentor (Geschäftsleitungsmitglied) begleitet. 
 
 
Unsere Erwartungen 

 Leistungsbereit, begeisterungsfähig und neugierig 

 Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen 

 Kommunikation- und Teamfähigkeit 

 Zielstrebige, ergebnisorientierte Arbeits- und Präsentationstechnik 

 Flexible Einsatzbereitschaft  

 Sprachen: Deutsch, Französisch und Englisch 

 Abgeschlossenes Studium (Master, evtl. Bachelor) 
 
 
Der Auftrag der Migros-Industrie 
Mit rund 10'000 Mitarbeitenden und über CHF 5,3 Milliarden Umsatz ist die Migros-Industrie für 
einen Grossteil der Eigenmarkenproduktion der Migros verantwortlich und ein bedeutender 
Arbeitgeber in der Schweiz. 
 
Sie wollen unsere Welt entdecken?  
Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. Ihre Bewerbung nimmt Herr Fredi Beutler gerne 
entgegen. 
 
 
 
Herr Fredi Beutler 
JOWA AG 
Erlenwiesenstrasse 9 
8604 Volketswil 
Mail: fredi.beutler@jowa.ch 
 


